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Kapitel 1. Allmanna bestammelser for IOGT-NTO

§ 1:1 Organisation

IOGT-NTO ar en nykterhets- och kulturorganisation i Sverige som bedriver ett aktivt
paverkansarbete. IOGT-NTO ar en del av Movendi International.

IOGT-NTO ir religiost neutralt och partipolitiskt obundet. IOGT-NTO bildar tillsammans
med Ungdomens Nykterhetsforbund (UNF), Junis och Nykterhetsrorelsens scoutférbund
(NSF) IOGT-NTO-rorelsen.

Forbundens siarart med avseende pa verksamhet och medlemséldrar bildar en bred helhet.
Forbunden utgéar i sin verksamhet fran IOGT-NTO-rorelsens grundsatser.

§ 1:2 IOGT-NTO-rorelsens grundsatser

IOGT-NTO-rorelsen ar en del av en viarldsomspannande folk- och bildningsrorelse. Rorelsen
bygger pa principen om alla manniskors lika varde och rattigheter, utan atskillnad av nagot
slag. Inom IOGT-NTO-rorelsen samlas manniskor som tagit stiallning for personlig nykterhet
och som delar viljan att tillsammans verka for battre levnadsvillkor for alla manniskor.

I vart arbete utgar vi fran tre barande idéer:

Demokrati

Alla ménniskor har lika viarde och samma ratt att paverka samhallets utveckling. Vi arbetar
for ett demokratiskt samhalle med jamlika forutsattningar for personlig utveckling, frihet och
delaktighet. Inom IOGT-NTO-rorelsen har alla medlemmar mojlighet att gora sin rost hord
och verksamheten utgar fran medlemmarnas vilja.

Solidaritet

Mainniskor dr 6msesidigt beroende av varandra och har ett medmainskligt ansvar, savil idag
som for framtida generationer. En virld dar alla far ta del av valfard och trygghet ar en
forutsattning for personlig utveckling och sammanhéllning. Genom var verksamhet vill vi
bygga gemenskap pa jamlik grund — lokalt, nationellt och globalt.

Nykterhet

I kampen for en battre varld valjer vi ett liv fritt frén alkohol och andra droger eftersom dessa
utgor en belastning for saval enskilda individer som for samhallet i stort och dr ett hinder for
mansklig utveckling. Genom vért stillningstagande for personlig nykterhet och var
verksamhet utmanar vi alkoholnormen. Vi inspirerar manniskor till ett nyktert liv.

§ 1:3 IOGT-NTO:s andamal

IOGT-NTO:s vision ar ett samhalle, en varld, dar alkohol och andra droger inte hindrar
manniskor att leva ett fritt och rikt liv.

IOGT-NTO:s uppdrag ar att paverka manniskor och samhalle i en nyktrare riktning. Vi
erbjuder en nykter gemenskap som stiarker och utvecklar manniskor.

§ 1:4 Beslutande organ

IOGT-NTO:s beslutande organ ar pa riksplanet kongressen och forbundsstyrelsen, pa
distriktsplanet distriktsarsmotet och distriktsstyrelsen samt pa lokalplanet foreningsmotet
och foreningsstyrelsen.
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De beslutande organen for samarbete inom IOGT-NTO-rorelsen ar pa riksplanet
riksstyrelsen samt pé lokalplanet kretsarsmétet och kretsstyrelsen.

§ 1:5 Medlemskap

Den som har avlagt medlemsloftet och ar registrerad i forbundets medlemsregister ar
medlem i IOGT-NTO.

Man kan vara medlem i IOGT-NTO fran och med det ar man fyller 12 ar.
Varje medlem i UNF anses ocksa som medlem i IOGT-NTO.
Alla medlemmar ska registreras i IOGT-NTO:s medlemsregister.

En medlem kan registreras i en eller flera foreningar. En medlem som inte ar registrerad i
négon forening ska vara registrerad som direktansluten till ett distrikt eller till f{érbundet.

§ 1:6 Medlemslofte
Den som vill bli medlem i IOGT-NTO ska avldgga foljande medlemslofte:

Som medlem i IOGT-NTO lovar jag att arbeta for ett battre samhalle utifran IOGT-NTO-
rorelsens grundsatser. Darmed lovar jag att leva helnyktert, det vill sdga att inte anvinda
alkoholdrycker med hogre alkoholhalt 4n 2,25 volymprocent, narkotika eller andra gifter med
berusande effekt.

§ 1:7 Medlemsavgift

Varje medlem ska betala den medlemsavgift som kongressen och féreningsarsmotet har
bestamt. Forbundsstyrelsen kan besluta att en medlem ska vara befriad fran att betala
medlemsavgift.

§ 1:8 Medlemskapets upphorande

Medlemskapet upphor pa grund av uttriade, utebliven betalning eller uteslutning.
En medlem kan uttrada genom att anmala sitt uttrade.

En medlem som under tva ars tid inte har betalat sin medlemsavgift stryks ur
medlemsregistret.

En medlem som har brutit mot det som siags om helnykterhet i medlemsloftet kan uteslutas.
Beslut om detta fattas av styrelsen i medlemmens forening eller av forbundsstyrelsen efter
samrad med foreningen eller med medlemmens distrikt. En medlem som uppenbarligen
motverkar IOGT-NTO:s syften som de framgar av IOGT-NTO-rorelsens grundsatser kan
ocksa uteslutas. Beslut om detta kan bara fattas av forbundsstyrelsen.

Den medlem som har uteslutits ska informeras om beslutet. Om beslutet har fattats av
forbundsstyrelsen ska ocksé den uteslutna medlemmens forening informeras.

Om beslutet har fattats av foreningsstyrelsen kan medlemmen 6verklaga beslutet till

forbundsstyrelsen inom en méanad efter att medlemmen har informerats om uteslutningen.
Forbundsstyrelsen kan da upphiva beslutet.
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§1:9 Jav

Vid beslut i en fraga pa en kongress eller ett distriktsdrsmote, i en styrelse eller inom ramen
for ett uppdrag som revisor, far den som har ett personligt intresse av ekonomiskt eller
liknande slag i frdgan inte delta. Detsamma giller den som ar nirstaende till ndgon som har
ett saidant intresse. Detta hindrar inte att ndgon rostar vid personval.
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Kapitel 2. Bestimmelser for IOGT-NTO som
riksorganisation

§ 2:1 Organisation

Forbundets hogsta beslutande organ ar kongressen. Mellan kongresserna ar forbunds-
styrelsen forbundets beslutande och verkstillande organ. IOGT-NTO samarbetar med IOGT-
NTO-rorelsens ovriga forbund genom riksstyrelsen.

§ 2:2 Ordinarie kongress

Kongress hélls vartannat ar pa den tid och plats som riksstyrelsen har beslutat. IOGT-NTO:s,
UNF:s och Junis kongresser halls samtidigt och pa samma plats.

Forbundsstyrelsen ska kalla till kongress senast fyra manader innan kongressen éppnas.

Varje medlem, forening och distrikt kan skicka motioner till kongressen. Forbundsstyrelsen
beslutar ett datum, som far infalla tidigast tio veckor fore kongressens 6ppnande, da
motionerna senast ska ha kommit in. Forbundsstyrelsen eller i forekommande fall riks-
styrelsen ska yttra sig 6ver varje motion.

Ombuden och revisorerna ska ha fatt alla handlingar till kongressen senast tjugo dagar innan
kongressen oppnas.

Kongressen viljer en valberedning som ska forbereda de val som ska goras pa nista kongress.
Forbundsstyrelsen kan utse utskott for att forbereda andra drenden. Valberedningen och
utskotten bor samrada med sina motsvarigheter inom IOGT-NTO-rorelsens 6vriga forbund.
Kongressen ar beslutsmissig nar den har blivit kallad enligt stadgarna och minst hilften av
de anmalda ombuden, dock minst femtio, dr niarvarande.

§ 2:3 Extra kongress

Om forbundsstyrelsen, riksstyrelsen eller revisorerna beslutar det ska extra kongress héllas.
Extra kongress ska ocksa héllas om minst tre distrikt begar det.

En extra kongress far bara behandla den fraga eller de fragor som ar anledningen till att
kongressen halls.

Forbundsstyrelsen ska kalla till extra kongress senast en manad innan kongressen 0ppnas.
De personer som valts till ombud till den senaste ordinarie kongressen ar ocksa ombud pa
den extra kongressen om inte ett distriktsarsmote eller extra distriktsarsmote beslutar nagot
annat.

En extra kongress ar beslutsmassig nar den har blivit kallad enligt stadgarna och minst
hilften av de anméalda ombuden, dock minst femtio, dr narvarande.

§ 2:4 Kongressombud

Kongressen har etthundra ombud som valjs av distriktens valmoten. Varje distrikt
representeras av minst tvd ombud. Kvarvarande platser fordelas enligt ojamkad
uddatalsmetod efter hur manga betalande medlemmar distrikten hade den 31/12 ret innan.

Medlemmar med medlemskap i flera foreningar ingar endast i ombudsberidkningen for en
forening.
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Distriktet har ratt till tva ersittare for varje ombud. Ersittarna ska viljas i en bestimd
inbordes ordning.

§ 2:5 Motesrattigheter och beslutsformer

Varje medlem i IOGT-NTO-ro6relsen har narvaro- och yttranderétt pa kongressen.
Motesordforanden kan ge yttranderitt till andra narvarande.

Varje ombud har forslags- och rostratt. Varje medlem i IOGT-NTO, ledamot av
forbundsstyrelsen och riksstyrelsen samt foredragande revisor har forslagsratt.

Beslut fattas genom majoritetsbeslut i omrostning, om inte annat framgéar av dessa stadgar.

Vid lika rostetal avgor lotten.
Vid val ska sluten omrostning genomforas om négon rostberittigad begar det.

Kongressen avgor andra fragor om motesregler nar de kommer upp.

§ 2:6 Kongressarenden
Pa en ordinarie kongress ska f6ljande drenden tas upp:

a) val avordforande och sekreterare for kongressen, minst tva rostriaknare och minst tva

protokolljusterare
b) faststallande avforedragningslista

c) faststillande av antalet anmilda och narvarande ombud och 6vriga rostberéttigade

deltagare
d) stéllningstagande till om kongressen har kallats enligt stadgarna
e) stillningstagande till om kongressen ar beslutsmassig
f) rapport om eventuella kongressutskott
g) foredragning avforbundsstyrelsens verksamhetsberittelse
h) foredragningavforbundsstyrelsens ekonomiska berattelser
i) foredragning avrevisionsberattelser
j) faststidllande av resultatrakningar och balansrakningar
k) beslutifragan om ansvarsfrihet for ledamoterna i forbundsstyrelsen
1) beslut om motioner och forslag
m) beslut om ersattningar
n) beslut om arbetsplan for de kommande tva kalenderaren
0) beslut om medlemsavgift
p) beslut om budget for de kommande tva kalenderaren
q) beslut om antal ledamoéter, minst sju och max elva i férbundsstyrelsen

r) val avordforande, vice ordférande, kassor och 6vriga ledamoter i forbundsstyrelsen

s) val avtva ledamoter i riksstyrelsen

t) val avtva revisorer och tva ersittare

u) val avvalberedning med sju ledamoter

v) eventuella ytterligare val

w) beslut om eventuella andra fragor som finns med i kallelsen

Protokollet fran kongressen ska inom fyra ménader lamnas till den avgaende och den

nytilltradda forbundsstyrelsen, ombuden, revisorerna och distrikten samt hallas tillgdngligt

for foreningar och kretsar.
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§ 2:7 Forbundsstyrelse

Kongressen ska vilja en forbundsstyrelse med minst sju och max elva ledamoter. Styrelsen
viljs for tiden intill slutet av nista ordinarie kongress. Om kongressen ajournerar sig kan den
dock besluta att den nya styrelsen ska tilltrdda vid en tidpunkt som infaller innan kongressen
har avslutats. Ordférande, vice ordforande och kassor viljs sarskilt.

Forbundsstyrelsen ar beslutsmassig nar mer dn halva antalet ledamoter ar narvarande.

§ 2:8 Forbundsstyrelsens uppgifter

Forbundsstyrelsen ar forbundets verkstidllande organ. Mellan kongresserna ar forbunds-
styrelsen forbundets beslutande organ. Den leder forbundets arbete efter stadgar,
grundsatser, ideologiska program och kongressens beslut.

Forbundsstyrelsen har pa forbundsniva ett 6vergripande ansvar att strategiskt utveckla
organisationen och dess verksamhet.

Till kongressen ska forbundsstyrelsen lagga fram verksamhetsberittelse, ekonomiska
berittelser och forslag till arbetsplan och budget.

§ 2:9 Riksstyrelse

Riksstyrelsen har atta ledaméter som representerar IOGT-NTO-rorelsens olika forbund.
IOGT-NTO:s, UNF:s och Junis kongresser samt NSF:s forbundsstyrelse viljer bland
respektive forbundsstyrelses ledamoter tva ledamoter i riksstyrelsen.

Ovriga forbundsstyrelseledaméter dr ersittare i riksstyrelsen och tjianstgor i den ordning som
respektive forbundsstyrelse beslutar.

Riksstyrelsen utser inom sig ordférande och vice ordférande. Riksstyrelsen ar beslutsmassig
nar minst fem ledamoter ar narvarande. Vid lika rostetal har ordforanden utslagsrost.
Riksstyrelsen kan utse utskott inom sig.

§ 2:10 Riksstyrelsens uppgifter

Riksstyrelsen ska arbeta for samordning och effektivt utnyttjande av IOGT-NTO-rorelsens
resurser.

Riksstyrelsen behandlar de fragor som forbunden eller vissa av dem viljer att lamna 6ver till
riksstyrelsen. Beslut fattas efter omréstning bland ledaméterna fran de forbund som har valt
att lamna Over respektive fraga till riksstyrelsen.

Om IOGT-NTO:s, UNF:s och Junis kongresser har fattat olika beslut i en fraga dar riks-
styrelsen har lagt forslag, kan riksstyrelsen begara omrostning pa dessa kongresser i fragan.
Om ett forslag dd antas av tva kongresser vinner detta.

Annars vinner det forslag som i genomsnitt fatt den storsta andelen av rosterna pa de tre
kongresserna.

§ 2:11 Ordforandeforum

Ordforandeforumet ar ett radgivande organ med syfte att skapa samstimmighet samt
forankra IOGT-NTO:s prioriteringar och stillningstaganden.

Ordférandeforumet bestar av forbundsordférande, vice forbundsordférande samt samtliga

distriktsordféranden. Forumet samlas p4 initiativ av forbundsordforanden eller nar minst 3
distriktsordféranden sa begér.
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§2:12 Valbarhet till fortroendeuppdrag

Varje medlem i IOGT-NTO-rorelsen kan viljas till fortroendeuppdrag i forbundet. Kongress-
ombud maéste dock vara medlem i IOGT-NTO.

§ 2:13 Firmateckning

Forbundsstyrelsen bestimmer hur forbundets firma ska tecknas. Firman ska dock tecknas av
minst tva personer gemensamt, daribland minst en fértroendevald.

§ 2:14 Ekonomisk forvaltning
Rékenskapsaret ar ett kalenderar.

Rakenskaperna ska avslutas och lamnas till revisorerna senast den 15 mars aret efter
rakenskapsaret tillsammans med forbundsstyrelsens ekonomiska berittelse. Den
ekonomiska berittelsen ska innehalla en resultatriakning och en balansrikning. De ar d&
kongress halls ska forbundsstyrelsen dven lamna en verksamhetsberittelse for de tva
foregdende kalenderaren till revisorerna.

§ 2:15 Sarskild verksamhet

Forbundet kan for sarskilda &ndamal bilda stiftelser och besluta om hur gavofonder ska
forvaltas, uppfora och forvalta fast egendom eller driva sarskild verksamhet. Forbundet kan
aga aktier eller andra andelar i associationer som ager eller forvaltar fast och 16s egendom
eller bedriver kommersiell verksamhet. Forbundsstyrelsen utser forbundets foretradare i
sddana associationer.

§ 2:16 Revision

Kongressen viljer tva revisorer och tva ersittare. Dessa viljs for tiden intill slutet av néasta
ordinarie kongress. Om kongressen ajournerar sig kan den dock besluta att de nya
revisorerna ska tilltrada vid en tidpunkt som infaller innan kongressen har avslutats.

Revisorerna utser en foredragande revisor bland sig sjilva. De utser efter samrad med de
ovriga forbundens revisorer en auktoriserad revisor som bor vara gemensam for IOGT-NTO-
rorelsens fyra forbund.

Revisorerna ska folja forbundsstyrelsens verksamhet och ekonomiska forvaltning. De ska till
kongressen lamna revisionsberattelser med forslag om faststidllande av resultatrakningar och
balansrakningar samt forslag i frigan om ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen.

§ 2:17 Upplosning
IOGT-NTO kan upplosas genom beslut med tva tredjedels majoritet pa tva kongresser i rad,
varav minst en ordinarie.

Vid upplosning ska IOGT-NTO:s tillgdngar fordelas till verksamhet inom de kvarvarande
forbunden inom IOGT-NTO-rorelsen som 6verensstaimmer med IOGT-NTO:s dandamal.
Finns inte ldngre ndgot av dessa forbund ska kongressen i samband med uppl6sning besluta
om fordelning av tillgdngarna pa nagot annat sitt som 6verensstimmer med IOGT-NTO:s
andamal.
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Kapitel 3. Bestammelser for IOGT-NTO-distrikt

§ 3:1 Organisation
Ett distrikt bestar av foreningar inom distriktets omrade och medlemmar som ar direkt-

anslutna till distriktet. Distriktets granser faststélls av forbundsstyrelsen. Bestimmelser om
hur distrikt kan bildas, g samman och upplosas finns i § 3:14.

Distriktets hogsta beslutande organ ar distriktsarsmotet. Mellan distriktsarsmotena ar
distriktsstyrelsen distriktets beslutande och verkstillande organ.

Distriktet bor, dar det ar mojligt, samarbeta med IOGT-NTO-rorelsens andra distrikt inom
sitt geografiska omréde.

§ 3:2 Ordinarie distriktsarsmote

Distriktsarsmote halls vart annat ar, de ar det inte ar kongress, pa den tid och plats som
foregdende distriktsdrsmote har beslutat och i en form som distriktsstyrelsen och
motesarrangoren kommer 6verens om. Distriktsdrsmotet ska héllas senast den vecka da den
15 april infaller.

Distriktsstyrelsen ska kalla till distriktsdrsmote senast tvA manader innan distriktsarsmotet
oppnas. Om distriktsstyrelsen inte har kallat till distriktsdrsmote sa att det kan hallas i tid
kan foérbundsstyrelsen kalla till distriktsdrsméte vid en senare tidpunkt.

Varje medlem, forening och krets inom distriktet kan skicka motioner till distriktsdrsmotet.
Distriktsstyrelsen ska ha fatt motionerna senast sex veckor fore distriktsarsmotet. Distrikts-
styrelsen ska yttra sig 6ver varje motion.

Ombuden och revisorerna ska ha fatt alla handlingar till distriktsdrsmotet senast tio dagar
innan distriktsarsmotet 6ppnas.

Distriktsarsmotet viljer en valberedning som ska forbereda de val som ska goras pa nista
distriktsarsmote. Distriktsstyrelsen kan utse utskott for att forbereda andra drenden.
Valberedningen och utskotten bor samrada med sina motsvarigheter inom IOGT-NTO-
rorelsens ovriga distrikt.

Distriktsérsmotet ar beslutsmassigt nar det har blivit kallat enligt stadgarna och minst
halften av de anmalda ombuden ar narvarande.

§ 3:3 Extra distriktsarsmote

Om distriktsstyrelsen, revisorerna eller forbundsstyrelsen beslutar det ska extra
distriktsarsmote héallas. Extra distriktsarsmote ska ocksa hallas om det begérs av minst en
tredjedel av distriktets foreningar. Extra distriktsarsmote ska héllas pa den tid och plats och i
den form som distriktsstyrelsen har beslutat.

Ett extra distriktsarsmote far bara behandla den fréga eller de fragor som ar anledningen till
att distriktsarsmotet halls.

Kallelse till extra distriktsmote ska ske senast en manad innan motet 6ppnas.

Anmilda ombud och revisorerna ska ha fatt alla handlingar till extra distriktsarsmote senast
tio dagar innan det extra distriktsarsmotet Oppnas.

De personer som valts till ombud till det senaste ordinarie distriktsdrsmotet dr ocksd ombud
pa det extra distriktsdrsmotet, om inte ett foreningsmote beslutar nagot annat.
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Ett extra distriktsarsmote ar beslutsmassigt nar det har blivit kallat enligt stadgarna och
minst hilften av de anméilda ombuden ar narvarande.

§ 3:4 Valmote

Valmote halls de ar det ar kongress pa den tid och plats och i den form som distriktsstyrelsen
har beslutat.

Valmotet véljer ombud och erséttare till kongressen. Det far ocksa behandla andra fragor
kopplade till kongressen som anges i kallelsen.

Distriktsstyrelsen ska kalla till valmote senast en ménad innan valmétet 6ppnas. Om
distriktsstyrelsen inte har kallat till valmote sa att det kan hallas i tid kan forbundsstyrelsen
kalla till valmote vid en senare tidpunkt.

Anmaélda ombud och revisorerna ska ha fatt alla handlingar till valmotet senast tio dagar
innan valmotet 6ppnas.

Valmotet ar beslutsmassigt nar det har blivit kallat enligt stadgarna och minst halften av de
anmailda medlemmarna ar niarvarande.

§ 3:5 Ombud till distriktsarsmote och valmote

Foreningsarsmotet viljer ombud och ersittare till distriktsarsmote och valmote. Berdkningen
av de ombud foreningen har ritt till grundar sig pa foreningens antal betalande medlemmar 31
december aret innan. Medlemmar med medlemskap i flera foreningar ingar endast i
ombudsberakningen for en forening.

Foreningen har ritt till tvd ombud. Om foreningen har fler 4n femtio medlemmar har den
ratt till ytterligare ett ombud for varje paborjat femtiotal medlemmar utéver de forsta femtio.

Om antalet ombud enligt ovan blir mindre an femtio foérdelas enligt ojamkad uddatalsmetod
ytterligare mandat till foreningarna tills antalet ombud uppgar till femtio. Har distriktet farre
an fem foreningar eller farre dn trehundra medlemmar far dock distriktsstyrelsen besluta att
ombuden ska vara farre dn femtio.

Distriktsarsmotet far ge kretsarna inom distriktet ratt att utse varsitt
distriktsarsmotesombud till kommande drsmoten. Sidana ombud raknas inte med vid
tillampningen av ovanstaende stycke.

Foreningen har ratt till tva ersittare for varje ombud. Ersittarna ska véljas i en bestimd
inbordes ordning.

§ 3:6 Motesrittigheter och beslutsformer

Varje medlem i IOGT-NTO-rorelsen har narvaro- och yttranderitt pa distriktsarsmote och
valmote. Motesordforanden kan ge yttranderitt till andra narvarande.

Varje ombud har forslags- och rostratt. Varje medlem i IOGT-NTO, ledamot av distrikts-
styrelsen och foredragande revisor har forslagsratt.

Beslut fattas genom majoritetsbeslut i omrostning, om inte annat framgar av dessa stadgar.
Vid lika rostetal avgor lotten.

Vid val ska sluten omrostning genomforas om nagon rostberattigad begar det.

Motet avgor andra fragor om motesregler nar de kommer upp.
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§ 3:7 Distriktsarsmotesirenden

P4 ett ordinarie distriktsarsmote ska foljande drenden tas upp:

a) val avordforande och sekreterare for motet, minst tva rostraknare och minst tva
protokolljusterare

b) faststillande av foredragningslista

¢) faststdllande av antalet anmailda och narvarande ombud

d) stillningstagande till om distriktsarsmotet har kallats enligt stadgarna

e) stillningstagande till om distriktsarsmotet ar beslutsmassigt

f) rapport om eventuella distriktsdrsmotesutskott

g) foredragning av distriktsstyrelsens verksamhetsberattelse

h) foredragningav distriktsstyrelsens ekonomiska berattelse

i) foredragningavrevisionsberittelse

j) faststillande avresultatrakning och balansrikning

k) beslutifrdgan om ansvarsfrihet for ledamoterna i distriktsstyrelsen

1) beslut om motioner och forslag

m) beslut om ersattningar

n) beslut om arbetsplan for innevarande och kommande kalenderar

0) beslut om budget for innevarande och kommande kalenderaret

p) beslut om antal ledamoter, minst fem, i distriktsstyrelsen samt om deras mandattid

q) val avordforande, vice ordforande, sekreterare och kassor samt eventuella ytterligare
ledamoter i distriktsstyrelsen

r) val avtva revisorer och tva ersattare

s) val avvalberedning med minst tre ledaméter, varav en sammankallande, och eventuella
ersattare

t) eventuella ytterligare val

u) beslut om tid och plats for nasta distriktsarsmote

v) beslut om eventuella andra fragor som finns med i kallelsen

Protokollet fran distriktsarsmotet ska inom tva méanader goras tillgangligt for
forbundsstyrelsen, ombuden, distriktsstyrelsens ledamoter, revisorerna och samtliga
foreningar inom distriktet. Det ska ocksa finnas tillgangligt pa distriktsexpeditionen eller hos
distriktsstyrelsens ordforande.

§ 3:8 Distriktsstyrelse

Distriktsarsmotet ska vilja en styrelse med minst fem ledaméter. Ledamoter viljs for tiden
intill slutet av nésta eller nistnista ordinarie distriktsarsmote. Om distriktsarsmotet
ajournerar sig kan det dock besluta att de nyvalda ledamoterna ska tilltrada vid en tidpunkt
som infaller innan drsmotet har avslutats. Ordforande, vice ordforande, sekreterare och
kassor valjs sarskilt.

Distriktsstyrelsen ar beslutsmassig nar mer an halva antalet ledamoter ar narvarande.

§ 3:9 Distriktsstyrelsens uppgifter

Distriktsstyrelsen ar distriktets verkstéllande organ. Mellan distriktsdrsmotena ar distrikts-
styrelsen distriktets beslutande organ. Den leder distriktets arbete efter stadgar, grundsatser,
ideologiska program samt distriktsarsmotets och kongressens beslut.

Distriktsstyrelsen har pa distriktsniva ett 6vergripande ansvar att strategiskt utveckla
distriktet samt att engagera och stodja medlemmar och verksamheter i IOGT-NTO:s
uppdrag.

Till distriktsarsmotet ska distriktsstyrelsen liagga fram verksamhetsberittelse, ekonomisk

berittelse och forslag till arbetsplan och budget.
§ 3:10 Valbarhet till fortroendeuppdrag
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Varje medlem i IOGT-NTO-rorelsen kan viljas till fortroendeuppdrag i distriktet.

Distriktsarsmotesombud méaste dock vara medlem i IOGT-NTO.

§ 3:10 Valbarhet till fortroendeuppdrag
Varje medlem i IOGT-NTO-rorelsen kan viljas till fortroendeuppdrag i distriktet.

Ett distriktsdrsmotesombud méste dock vara medlem i IOGT-NTO.

§ 3:11 Firmateckning

Distriktsstyrelsen bestimmer hur distriktets firma ska tecknas. Firman ska dock tecknas av
minst tva personer gemensamt, daribland minst en fortroendevald.

§ 3:12 Ekonomisk forvaltning
Rékenskapsaret ar ett kalenderar.

Rakenskaperna ska avslutas och lamnas till revisorerna senast tre veckor fore
distriktsarsmotet tillsammans med distriktsstyrelsens ekonomiska berittelse. De ar ordinarie
distriktsarsmote inte ska genomforas ska detta istéllet ske senast den 15 mars aret efter
riakenskapsaret. Den ekonomiska berittelsen ska innehélla en resultatrdkning och en
balansrakning.

De ar da distriktsarsmote hélls ska distriktsstyrelsen dven lamna verksamhethetsberittelse
for de tva foregdende kalenderaren till revisorerna.

§ 3:13 Revision
Distriktsarsmotet valjer tva revisorer och tva ersattare. Dessa viljs for tiden intill slutet av

nasta ordinarie distriktsarsmote. Om distriktsarsmotet ajournerar sig kan det dock besluta
att de nya revisorerna ska tilltrdda vid en tidpunkt som infaller innan &rsmotet har avslutats.

Revisorerna utser en foredragande revisor bland sig sjdlva. De kan utse en auktoriserad eller
godkand revisor.

Revisorerna ska folja distriktsstyrelsens verksamhet och ekonomiska forvaltning. De ska till
distriktsdrsmotet limna en revisionsberattelse med forslag om faststéllande av
resultatrakning och balansrikning samt forslag i fragan om ansvarsfrihet for
distriktsstyrelsen.

Forbundsstyrelsen kan besluta om revision av distriktets rikenskaper och forvaltning.

Den som genomfor revisionen har ratt att ta del av de handlingar och de upplysningar som
behovs for revisionen.

§ 3:14 Bildande, samgaende och upplosning

Kongressen kan efter forslag fran forbundsstyrelsen besluta att distrikt ska bildas, ga
samman eller upplosas. Vid upplosning tillfaller distriktets tillgdngar forbundet.

§ 3:15 Atgiirder vid allvarliga brister

Ett distrikt kan stéllas under sarskild forvaltning i det fall verksamheten som bedrivs i
distriktet eller forvaltningen av distriktet
a) inte skerienlighet med IOGT-NTO-rorelsens grundsatser,
b) uppenbart strider mot IOGT-NTO:s dndamal eller pa annat sitt skadar IOGT-NTO:s
verksambhet, tillgangar eller anseende, eller
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c) innebir att styrelsen misskoter den ekonomiska forvaltningen eller pa annat satt
overskrider sina befogenheter.

Det ar forbundsstyrelsen som beslutar om sarskild forvaltning. Inneborden av sarskild
forvaltning ar att forbundsstyrelsen fattar beslut i distriktsstyrelsens stalle.

§ 3:16 Sarskilda stadgar

Distriktet ska anses ha antagit § 3:1—15 samt § 6:11i dessa stadgar som sina egna stadgar.
Om dessa paragrafer dndras anses dven distriktets egna stadgar &ndrade pa motsvarande sétt.

Om distriktet antar egna stadgar med innehall utéver det ovan nimnda maste stadgarna
godkannas av forbundsstyrelsen for att gilla.
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Kapitel 4. Bestammelser for IOGT-NTO-foreningar

§ 4:1 Organisation
En forening ska bestd av minst fem medlemmar.

Bildandet av en forening samt dess namn och nummer faststélls av forbundsstyrelsen.

Foreningens hogsta beslutande organ ar foreningsarsmotet. Mellan foreningsarsméten ar
foreningsmatena beslutande organ. Mellan foreningsmotena leds foreningen av en styrelse.

Foreningen bor samarbeta med foreningar och scoutkérer inom IOGT-NTO-rorelsen genom
en IOGT-NTO-krets.

§ 4:2 Foreningsmote

Foreningsmoten utéver arsmotet halls pa den tid och plats som ett féreningsméte eller
styrelsen har beslutat. Ett foreningsmote ar beslutsmassigt nar minst fem av foreningens
medlemmar ar narvarande.

§ 4:3 Foreningsarsmote
Foreningens arsmote ska héllas fore februari manads utgang varje ar pa den tid och plats

som foregaende arsmote har beslutat. Om arsmotet inte har hallits i tid kan
forbundsstyrelsen eller distriktsstyrelsen kalla till arsméte.

Kallelse till arsmote ska ske senast fyra veckor fore motet pa det sitt som foregdende arsmote
har beslutat.

Varje medlem i foreningen kan skicka motioner till arsmotet. Styrelsen ska ha fatt
motionerna senast tva veckor fore arsmotet. Styrelsen ska yttra sig 6ver varje motion.

Arsmétet dr beslutsmissigt nir det har blivit kallat enligt stadgarna och minst fem av
foreningens medlemmar ar narvarande.

§ 4:4 Extra foreningsarsmote

Om styrelsen, revisorerna, distriktsstyrelsen eller forbundsstyrelsen beslutar det ska extra
foreningsarsmote hallas. Extra foreningsarsmote ska ocksa héallas om det begirs av minst en
tredjedel av foreningens medlemmar.

Ett extra foreningsarsmote far bara behandla den fraga eller de fragor som ar anledningen till
att foreningsarsmotet halls.

Kallelse till extra foreningsarsmote ska ske senast tva veckor innan métet 6ppnas.

Ett extra foreningsarsmote ar beslutsmaissigt nar det har blivit kallat enligt stadgarna och
minst fem av féreningens medlemmar ar narvarande.

§ 4:5 Motesrattigheter och beslutsformer

Varje medlem i IOGT-NTO-rorelsen har narvaro- och yttranderatt pa foreningsmotet.
Motesordforanden kan ge yttranderatt till andra narvarande.

Varje medlem i foreningen har forslags- och rostratt. Ingen har rostratt i fragor som ror egen
forvaltning eller eget arvode.
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Beslut fattas genom majoritetsbeslut i omrostning, om inte annat framgar av dessa stadgar.
Vid lika rostetal avgor lotten.

Vid val ska sluten omrostning genomforas om nagon rostberattigad begar det.

Motet avgor andra fragor om motesregler nar de kommer upp.

§ 4:6 Arsmoétesiirenden

P4 ett foreningsarsmote ska foljande arenden tas upp:
a) val avordférande och sekreterare for motet, tva rostraknare och tva protokolljusterare
b) faststidllande av foredragningslista
¢) faststallande av antalet narvarande medlemmar
d) stillningstagande till om arsmotet har kallats enligt stadgarna
e) stillningstagande till om arsmotet ar beslutsmassigt
f) foredragning av styrelsens verksamhetsberittelse
g) foredragning av styrelsens ekonomiska berittelse
h) foredragning avrevisionsberittelse
i) faststillande avresultatrakning och balansrakning
j) Dbeslutifragan om ansvarsfrihet for ledamoterna i styrelsen
k) beslut om motioner och forslag
1) beslut om ersittningar
m) beslut om arbetsplan for tiden fram till nista arsméte
n) beslut om eventuell lokal medlemsavgift for det kommande kalenderéret
0) beslut om budget for det pagaende kalenderaret
p) beslut om antal ledamoter, minst tre, och ersittare i styrelsen
q) valavordforande, sekreterare och kassor samt eventuella ytterligare ledamoter och
ersattare i styrelsen
r) val avtva revisorer och minst en ersittare
s) valavvalberedning och eventuella ersittare
t) val avombud och ersattare till distriktsdrsmotet
u) val avombud och ersittare till kretsarsmotet om foreningen tillhor en krets
v) eventuella ytterligare val
w) beslut om tid, plats och kallelsesatt for nasta arsmote
x) beslut om eventuella andra fragor som finns med i kallelsen

Protokollet fran arsmotet ska inom tre veckor goras tillgingligt for revisorerna och
distriktsstyrelsen samt finnas tillgangligt hos ordféranden.

§ 4:7 Foreningsstyrelse

Arsmotet ska vilja en styrelse med minst tre ledaméter och kan ocks4 utse ersittare.

Ledamoéter och ersittare valjs for tiden intill slutet av nésta eller nistnésta ordinarie arsmote.
Om arsmotet ajournerar sig kan det dock besluta att de nya ledamoterna ska tilltrada vid en
tidpunkt som infaller innan arsmotet har avslutats. Ordforande, sekreterare och kassor viljs
sarskilt.

Styrelsen ar beslutsmaissig nar mer an halva antalet ledaméter dr narvarande.

§ 4:8 Foreningsstyrelsens uppgifter

Styrelsen ar foreningens verkstillande organ. Mellan foreningsmotena ar styrelsen
foreningens beslutande organ. Den leder foreningens arbete efter stadgar, grundsatser,
ideologiska program samt foreningsmotets och kongressens beslut. Den ska arbeta for att
foreningens verksamhet bedrivs i enlighet med § 4:9.
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Till arsmotet ska styrelsen ldgga fram verksamhetsberittelse, ekonomisk beréttelse och
forslag till arbetsplan och budget.

§ 4:9 Foreningsverksamhet

Foreningen bor ha mangsidig verksamhet som ger medlemmarna mojlighet till en
meningsfull gemenskap och tar tillvara deras vilja att bidra till IOGT-NTO-rorelsens och
sambhallets utveckling.

Foreningen ska arbeta for att s manga som mojligt blir medlemmar och darigenom viljer en
helnykter livsstil. Den ska dven motarbeta anvandningen av alkohol, narkotika och andra
gifter med berusande effekt.

Foreningen ska striava efter att paverka 16sningen av samhallsfrégor i sitt
verksamhetsomrade genom engagemang i samhallslivet. Den ska sarskilt verka for en
demokratiskt forankrad ldngsiktig miljo- och samhallsplanering.

Foreningen ska uppmuntra till ungdoms-, junis- och scoutverksamhet.
Varje medlem i IOGT-NTO-rorelsen far delta i foreningens verksamhet.

Foreningen ska limna en rapport om sin verksamhet till forbundsstyrelsen, distriktsstyrelsen
och kretsstyrelsen varje ar.

§ 4:10 Valbarhet till fortroendeuppdrag

Varje medlem i IOGT-NTO-rorelsen kan véljas till fortroendeuppdrag i foreningen.
Distriktsarsmotesombud méste dock vara medlemmar i IOGT-NTO.

§ 4:11 Firmateckning

Styrelsen bestimmer hur foreningens firma ska tecknas. Firman ska dock tecknas av minst
tva personer gemensamt, diaribland minst en fértroendevald.

§ 4:12 Ekonomisk forvaltning
Rékenskapsaret ar ett kalenderar.

Rikenskaperna ska avslutas och lamnas till revisorerna senast tio dagar fore arsmotet
tillsammans med styrelsens ekonomiska berattelse och verksamhetsberattelse. Den
ekonomiska berittelsen ska innehalla en resultatrakning och en balansrikning.

Foreningen kan besluta att kretsstyrelsen far anséka om och forvalta offentliga bidrag till
foreningens verksamhet.

§ 4:13 Fastighetsforvaltning

En forening kan aga och forvalta fast egendom. Om flera foreningar gemensamt ska dga och
forvalta fast egendom kan parterna bilda en ideell forening eller vilja annan
associationsform.

Vill en forening silja eller pa annat sitt gora sig av med fast egendom eller del av fast
egendom kravs beslut med tva tredjedels majoritet pa ett foreningsmote. Till detta mote ska
varje medlem fa en skriftlig kallelse senast fyra veckor fore motet. Dar ska det tydligt framga
att motet giller forsiljning av fast egendom. Ett beslut om forséljning av fast egendom galler
dock inte forran det har faststillts av forbundsstyrelsen i enlighet med § 6:1.

Lokaler som en forening, ett distrikt eller forbundet dger ska vara alkoholfria.
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§ 4:14 Revision
Arsmétet viljer tva revisorer och minst en ersittare. Dessa viljs for tiden intill slutet av nista

arsmote. Om arsmotet ajournerar sig kan det dock besluta att de nya revisorerna ska tilltrada
vid en tidpunkt som infaller innan &rsmotet har avslutats.

Revisorerna ska folja styrelsens verksamhet och ekonomiska forvaltning. De ska till &rsmotet
lamna en revisionsberattelse med forslag om faststidllande av resultatrakning och balans-
rakning samt forslag i fradga om ansvarsfrihet for styrelsen.

Distriktsstyrelsen kan besluta om revision av foreningens rakenskaper och forvaltning.

I de fall det ar uppenbart att det finns brister hos en forening och dessa brister kan leda till
att IOGT-NTO:s verksamhet, anseende eller ekonomi allvarligt skadas far aven
forbundsstyrelsen besluta om revision av foreningens riakenskaper och forvaltning.

Den som genomfor revision har ratt att ta del av handlingar och information som ror
foreningens rakenskaper och forvaltning.

§ 4:15 Samgaende med annan forening

En forening som vill gd ssmman med en annan IOGT-NTO-forening ska fatta beslut om
detta. Foreningarna ska gora en skriftlig 6verenskommelse som ska innehalla uppgifter om
tidpunkten for samgaendet och hanteringen av arkiv och andra tillgdngar samt skulder.
Beslutet ska faststillas av forbundsstyrelsen for att gélla. Distriktsstyrelsen ska yttra sig
innan forbundsstyrelsen beslutar i fragan.

Forbundsstyrelsen eller distriktsstyrelsen bor ta initiativ till samgéende nar ett
beslutsmaissigt arsméte inte har kunnat genomforas.

§ 4:16 Upplosning

En forening kan upplosas genom beslut med tva tredjedels majoritet pé ett foreningsmote.

Till detta mote ska varje medlem fa en skriftlig kallelse senast tva veckor fore métet. Dar ska
det tydligt framga att motet giller upplosning av foreningen. Kallelsen ska dven skickas till
det distrikt och den krets som foreningen tillhor. Om motet inte blir beslutsmassigt kan
forbundsstyrelsen eller distriktsstyrelsen upplosa foreningen efter samrad med féreningens
medlemmar. Om féreningen inte har ndgra registrerade medlemmar far distriktsstyrelsen
eller forbundsstyrelsen upplosa foreningen utan att forst kalla till foreningsmote

Nir en forening har upplosts ska forbundet erbjuda medlemmarna medlemskap i en annan
forening eller direktanslutning till distriktet eller férbundet.

Vid upplosning tillfaller foreningens tillgdngar distriktet. Finns det inget verksamt distrikt
tillfaller tillgdngarna forbundet.

§ 4:17 Atgiirder vid allvarliga brister
En forening kan stéllas under sarskild forvaltning i det fall verksamheten som bedrivs i
foreningen eller forvaltningen av foreningen
e inte skeri enlighet med IOGT-NTO-rorelsens grundsatser,
e uppenbart strider mot IOGT-NTO:s dandamal eller pa annat sitt skadar IOGT-NTO:s
verksambhet, tillgangar eller anseende, eller
e innebar att styrelsen misskoter den ekonomiska forvaltningen eller pa annat sitt
overskrider sina befogenheter.
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Det ar forbundsstyrelsen som beslutar om sarskild forvaltning. Inneborden av sarskild
forvaltning ar att forbundsstyrelsen fattar beslut i foreningsstyrelsens stille.

Om forutsattningarna ar uppfyllda for forbundsstyrelsen att besluta om sarskild forvaltning
far forbundsstyrelsen i stéllet besluta om upplosning av foreningen. Vad som foreskrivs i
§ 4:16 ska aven gilla vid upplosning enligt § 4:17.

§ 4:18 Sarskilda stadgar

Foreningen ska anses ha antagit § 4:1—17 samt § 6:1i dessa stadgar som sina egna stadgar.
Om dessa paragrafer dndras anses dven foreningens egna stadgar dndrade pa motsvarande
satt. Om foreningen antar egna stadgar med innehall utéver det ovan namnda maste
stadgarna godkannas av forbundsstyrelsen for att galla.
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Kapitel 5. Samverkan i IOGT-NTO-krets

§ 5:1 Organisation

En IOGT-NTO-krets bestar av de foreningar och karer inom IOGT-NTO, UNF, Junis och NSF
som har anslutit sig till kretsen.

En krets omfattar en kommun. Riksstyrelsen kan om det finns sarskilda skil besluta att en
krets ska omfatta fler kommuner eller en del av en kommun.

Kretsens hogsta beslutande organ ar kretsdarsmotet. Mellan kretsarsmotena leds kretsen av
en styrelse.

§ 5:2 Kretsarsmote

Kretsens hogsta beslutande organ ar kretsarsmotet, dit alla foreningar och karer som ar
anslutna till kretsen far skicka ombud.

Varje IOGT-NTO-forening, UNF-forening, Junis-forening och NSF-kar har ratt till tva
ombud och darutover ett ombud for varje fullt tjugofemtal medlemmar.

Beridkningen av det antal ombud en forening eller kar har réatt till grundar sig pa foreningens
antal medlemmar den 31 december foregéende ar.

Ordinarie kretsarsmote ska héllas senast den 15 mars. Extra kretsarsmote kan hallas da
minst en tredjedel av de anslutna foreningarna och karerna begir det eller kretsstyrelsen
beslutar det.

Kallelse till ordinarie kretsarsmote utfardas senast sex veckor fore motet pa det siatt som
kretsarsmotet beslutar. Kallelse till extra kretsarsméte utfardas senast tre veckor fore motet.
Ett extra kretsarsmote far bara behandla den fraga eller de fragor som ar anledningen till att
kretsarsmotet halls.

Om kretsarsmotet inte halls i foreskriven ordning kan riksstyrelsen utlysa kretsarsmote.
Kretsarsmotet ar beslutsmassigt nar minst fem ombud ar narvarande.

Varje ansluten forening och kar och varje medlem i dessa kan skicka motioner till
kretsarsmotet. Kretsstyrelsen ska ha fatt motionerna senast fyra veckor fore kretsarsmotet.

Kretsstyrelsen ska yttra sig over varje motion.

Ombuden och revisorerna ska ha fatt alla handlingar till kretsdrsmotet senast en vecka innan
kretsarsmotet 6ppnas.

§ 5:3 Motesrattigheter och beslutsformer

Varje medlem i IOGT-NTO-rorelsen har niarvaro- och yttranderitt pa kretsarsmote.
Motesordforanden kan ge yttranderitt till andra narvarande.

Varje ombud och ledamot av kretsstyrelsen samt foredragande revisor har forslags- och
rostratt. Ingen har rostratt i fragor som ror egen forvaltning eller eget arvode.

Val sker genom acklamation eller, om nagon rostberattigad begar det, genom sluten
omrostning. Vid lika rostetal avgor lotten. En rost pa fler personer dn det antal som ska
viljas, eller pa ndgon som inte d4r nominerad till valet, ar ogiltig.

Motet avgor andra fragor om motesregler nar de kommer upp.
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§ 5:4 Kretsarsmotesarenden

P4 ett ordinarie kretsarsmote ska féljande drenden tas upp:

a) faststillande av foredragningslista

b) faststillande av antalet anmailda och narvarande ombud och 6vriga rostberattigade
deltagare

c) stillningstagande till om kretsarsmotet har kallats enligt stadgarna

d) stillningstagande till om kretsarsmotet ar beslutsméssigt

e) val av ordférande och sekreterare for motet, rostriaknare och tva protokoll justerare

f) foredragning av kretsstyrelsens verksamhetsberittelse

g) foredragning av kretsstyrelsens ekonomiska berattelse

h) foredragning av eventuella andra verksamhetsberattelser

i) foredragning av revisionsberittelse

j) faststillande av resultatrakning och balansrakning

k) beslutifrigan om ansvarsfrihet for ledamoterna i kretsstyrelsen

1) beslut om motioner och forslag

m) beslut om ersattningar

n) beslut om arbetsplan for det padgdende kalenderaret

0) beslut om foreningsavgift till kretsen

p) beslut om budget for det pagaende kalenderaret

q) beslut om antal ledamoéter, minst fem, i kretsstyrelsen samt om deras mandattid

r) val av ordférande, vice ordforande, sekreterare, kassor, studieledare, eventuella
ytterligare ledaméter och fyra ersittare i kretsstyrelsen

s) val av tva revisorer och tva ersittare

t) val av valberedning med tre ledamoter, varav en sammankallande

u) eventuellt val av distriktsdrsmotesombud

v) beslut om tid och plats for nasta kretsdrsmote

w) beslut om eventuella andra fragor som finns med i kallelsen

Protokollet fran kretsarsmotet ska inom tre veckor lamnas till riksstyrelsen, revisorerna och
varje ansluten forening och kar. Det ska ocksé finnas tillgdngligt pa kretsexpeditionen eller
hos kretsens ordforande.

§ 5:5 Kretsstyrelse

Kretsstyrelsen ska besta av lagst fem ledamoter. IOGT-NTO, UNF, Junis och NSF ska, om de
ingdr i kretsen, vardera foretridas av minst en ledamot i styrelsen.

Kretsstyrelsen viljs av arsmotet for en eller tva verksamhetsperioder. Kretsstyrelsen ar
beslutsmaissig nar mer an halva antalet ledamoter ar narvarande.

Till kretsdrsmotet ska kretsstyrelsen lagga fram verksamhetsberittelse och ekonomisk
berattelse.

§ 5:6 Kretsens uppgifter

Kretsstyrelsen ska arbeta for samordning och effektivt utnyttjande av resurser.

For varje verksamhetsar ska det finnas en arbetsplan och en budget for kretsens verksamhet.
Kretsstyrelsen ska nar den upprattar forslag till dessa beakta behovet av en lampligt arbets-
och resursfordelning mellan kretsen och dess foreningar och kéarer.

Kretsstyrelsen anstiller och entledigar personal samt utser arbetsledare for personalen.

Innan ett avtal om anstillning sluts ska kretsstyrelsen samrada med riksstyrelsen, som ska
godkanna anstillningen och forslaget till anstéllningsavtal.
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§ 5:7 Valbarhet till fortroendeuppdrag
Varje medlem i IOGT-NTO-rorelsen kan viljas till fortroendeuppdrag i kretsen.

§ 5:8 Firmateckning

Kretsens firma bor utgoras av kommunnamnet eller motsvarande och ordet IOGT-NTO-
krets.

Kretsstyrelsen bestimmer hur firman ska tecknas. Firman ska dock tecknas av minst tva
personer gemensamt. Firmatecknarna ska vara myndiga.

§ 5:9 Ekonomisk forvaltning

Rékenskapsaret ar ett kalenderar. Kassoren forvaltar med redovisningsskyldighet kretsens
egna medel samt medel som forvaltas av kretsen. Bank- och plusgirokonton tecknas enligt
kretsens beslut.

Rikenskaperna ska avslutas och 1amnas till revisorerna senast tio dagar fore kretsarsmotet
tillsammans med kretsstyrelsens ekonomiska berattelse och verksamhetsberittelse.

Den ekonomiska beréttelsen ska innehélla en resultatriakning och en balansriakning.

§ 5:10 Revision
Kretsarsmotet valjer tva revisorer och tva ersittare.

Riksstyrelsen kan besluta om revision av kretsens rakenskaper och forvaltning.

§ 5:11 Samgaende med annan krets

En krets som vill gd samman med en annan krets ska fatta beslut om detta. Kretsarna ska
gora en skriftlig 6verenskommelse som ska innehalla uppgifter om tidpunkten for sam-
gdendet och hanteringen av arkiv och andra tillgdngar samt skulder. Beslutet ska skickas till
riksstyrelsen for faststallelse.
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Riksstyrelsen kan ta initiativ till samgéende mellan kretsar. Riksstyrelsen ska ta sddant
initiativ nar ett beslutsmassigt kretsdrsmote inte kan sammankallas.

§ 5:12 Upplosning
En krets kan uppldsas genom beslut pa tva pa varandra foljande kretsdrsmoten eller med tva
tredjedels majoritet pa ett kretsarsmote.

Till detta mote ska varje forening eller kar fa en skriftlig kallelse senast tva veckor fére motet.
Dar ska det framga att motet galler upplosning av kretsen.

En krets kan upplosas genom beslut av riksstyrelsen. Ett sddant beslut kan fattas nar ett
beslutsmaissigt kretsarsmote inte kan sammankallas och ett samgdende med en annan krets
inte heller kan ske.

Vid upplosning av en krets beslutar riksstyrelsen hur den kvarvarande egendomen ska
fordelas mellan de distrikt eller regioner som kretsens foreningar eller karer tillhor.

§ 5:13 Sarskilda stadgar

Om kretsen antar egna stadgar ska de innehélla § 5:1—12 samt § 6:1 i dessa stadgar. Om
kretsen antar egna stadgar med innehéll utover det ovan namnda maste stadgarna
godkannas av riksstyrelsen for att gilla.

§ 5:14 Sarskilt om rattsforhallanden for kretsar
I tillagg till 6vriga bestimmelser gillande rattsforhallanden giller féljande for kretsar.

Beslut av kretsar giller inte forrdan de har faststillts av riksstyrelsen, om de innebar att
kretsen

a) koper fast egendom,

b) gor sig av med fast egendom eller del i fast egendom,

c) koper aktie eller andel i bolag eller forening som ager fast egendom av betydelse for
verksamheten,

d) gor sig av med aktie eller andel i bolag eller forening som ager fast egendom av
betydelse for verksamheten,

e) tar ut eller medger inteckning eller inskrivning av servitut eller nyttjanderatt i egen
fastighet,

f) vidtar eller stoder atgarder som kan minska det egna inflytandet i bolag eller forening,
dar foreningen eller distriktet har bestimmande inflytande genom aktieinnehav eller
pa annat satt,

g) gor sig av med arkivmaterial eller arbetsmaterial av storre varde,

h) anviander sina tillgdngar pa satt som strider mot IOGT-NTO-rorelsens syften,

i) realiserar sina tillgdngar i uppenbart syfte att anvinda dem pa sitt som strider mot
dessa stadgar eller mot forbundsstyrelsens beslut, eller

j) upplater sina lokaler pa satt som hindrar IOGT-NTO-rorelsens verksamhet.

De bestimmelser i denna paragraf som avser fast egendom ska ocksé gilla byggnader pa ofri
grund.

Riksstyrelsen kan forbjuda kretsar att verkstilla beslut som avser de fragor som ndmns ovan,
och som inte har faststallts av riksstyrelsen.

Kretsar ar skyldiga att folja de anvisningar om anskaffande, anvindning, vard och forséljning
av fast egendom som riksstyrelsen faststaller.
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Kretsar ska redovisa kapital som de far vid forsiljning av fast egendom eller del i fast
egendom till riksstyrelsen. Detta géller ocksa kapital som de far i erséattning for fast egendom
efter brand eller annan skada eller expropriation, eller till f6ljd av annat férhéllande.
Kapitalet ska forvaltas av riksstyrelsen for kretsens rakning. Riksstyrelsen kan besluta att
nagon annan ska forvalta kapitalet. Kapitalet far inte anvindas for andra andamal dn kép av
fast egendom eller del i fast egendom. Riksstyrelsen kan dock besluta att kapitalet far
anvandas pa annat sitt. Avkastning pa kapitalet far anvindas till den 16pande verksamheten i
den krets som kapitalet tillhor.
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Kapitel 6. Bestammelser angaende rattsforhallanden,
stadgeidndringar och sarskilda bestammelser vid
omfattande ekonomisk verksamhet

§ 6:1 Rattsforhallanden

Varje forening eller distrikt inom IOGT-NTO eller krets inom IOGT-NTO-rorelsen har ritt att
bedriva sin verksamhet sjalvstandigt, sa ldnge detta sker i 6verensstaimmelse med dessa
stadgar.

Varje forening eller distrikt inom IOGT-NTO, varje krets inom IOGT-NTO-rorelsen eller
forbundet IOGT-NTO kan forvarva rattigheter och ta pa sig skyldigheter, dga fast och 16s
egendom samt fora talan infor domstolar och andra myndigheter. Beslut av foreningar och
distrikt galler dock inte forran de har faststallts av forbundsstyrelsen, om de innebar att
foreningen eller distriktet

a) koper fast egendom,

b) gor sig av med fast egendom eller del i fast egendom,

c) koper aktie eller andel i bolag eller forening som ager fast egendom av betydelse for
verksamheten,

d) gor sig av med aktie eller andel i bolag eller forening som &dger fast egendom av
betydelse for verksamheten,

e) tar ut eller medger inteckning eller inskrivning av servitut eller nyttjanderitt i egen
fastighet,

f) vidtar eller stoder atgarder som kan minska det egna inflytandet i bolag eller forening,
dar foreningen eller distriktet har bestimmande inflytande genom aktieinnehav eller
pa annat sitt,

g) gor sig av med arkivmaterial eller arbetsmaterial av storre varde,

h) anvinder sina tillgangar pa séatt som strider mot IOGT-NTO-rorelsens syften,

i) realiserar sina tillgdngar i uppenbart syfte att anvinda dem pa sitt som strider mot
dessa stadgar eller mot forbundsstyrelsens beslut, eller

j) upplater sina lokaler pa sitt som hindrar IOGT-NTO-rorelsens verksamhet.

De bestimmelser i denna paragraf som avser fast egendom ska ocksé gilla byggnader pa ofri
grund.

Forbundsstyrelsen kan forbjuda foreningar och distrikt att verkstilla beslut som avser de
fragor som nidmns ovan, och som inte har faststillts av forbundsstyrelsen.

Foreningar och distrikt ar skyldiga att folja de anvisningar om anskaffande, anvandning,
forvaltning och forsiljning av fast egendom som forbundsstyrelsen faststaller.

Foreningar och distrikt ska redovisa kapital som de far vid forséaljning av fast egendom eller
del i fast egendom till forbundsstyrelsen. Detta giller ocksa kapital som de far i ersittning for
fast egendom efter brand eller annan skada eller expropriation, eller till f6ljd av annat
forhallande.
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Kapitalet ska forvaltas av forbundsstyrelsen for foreningens eller distriktets rakning.
Avkastning pa kapitalet far anvandas till den l6pande verksamheten i den forening eller det
distrikt som kapitalet tillhor. Kapitalet far inte anviandas for andra &ndamal dn kop av fast
egendom eller del i fast egendom. Forbundsstyrelsen kan dock besluta att kapitalet far
anvandas pa annat sitt.

Kapital som inte anvénts av distriktet eller foreningen inom fem ar fran forsaljningstillfallet
eller motsvarande, tillfaller forbundet om distriktet franséager sig kapitalet. Detta sker genom
beslut av distriktsstyrelsen.

§ 6:2 Ekonomisk forvaltning vid omfattande ekonomisk
verksamhet

Styrelser for forening, distrikt eller forbund med omfattande ekonomisk verksamhet ska,
utover det som foljer av 6vriga stadgar, arligen faststélla arbetsplan, arbetsordning for
styrelsen, delegationsordning, samt om tillaimpligt, instruktion f6r ledande tjansteman.

Styrelser for moderforening, -distrikt eller -férbund i koncerner ska darutover arligen
faststilla koncernreglemente och dgardirektiv, att beslutas om pé dotterbolags arsstimma.

For forening, distrikt eller forbund med omfattande ekonomisk verksamhet och for
moderforening, -distrikt eller -forbund i koncerner galler som undantag till bestammelserna i
§ 3:2 och § 4:2 att revisorerna ska ha fatt alla handlingar till arsmotet senast trettio dagar
innan drsmotet 6ppnas.

For foreningar med omfattande ekonomisk verksamhet och moderforeningar i koncerner
galler som undantag till bestimmelserna i § 4:2 att foreningens drsmote ska hallas fore mars
manads utgang.

Forening, distrikt eller forbund med omfattande ekonomisk verksamhet definieras genom att
uppfylla mer 4n ett av foljande villkor:

a) Medelantalet anstillda har under vart och ett av de tva senaste rakenskapsaren
uppgétt till mer an 10,

b) Den redovisade balansomslutningen har fér vart och ett av de tva senaste
rakenskapsaren uppgatt till mer an 10 miljoner kronor,

¢) De redovisade verksamhetsintidkterna har for vart och ett av de tva senaste
riakenskapsaren uppgatt till mer &dn 10 miljoner kronor.

§ 6:3 Tolkning av stadgarna

Vid olika syn pa hur dessa stadgar ska tolkas har forbundsstyrelsens mening foretrade.

Galler fragan tolkning av ndgon av de bestimmelser som avses i § 6:5 har i stéllet
riksstyrelsens mening foretrade.

§ 6:4 Stadgeidndring

Dessa stadgar kan dndras genom samstammiga beslut pa tva kongresser eller genom beslut
med tva tredjedels majoritet pa en ordinarie kongress. En stadgedndring giller fran det att
kongressen avslutas eller fran den senare tidpunkt som kongressen beslutar.

En stadgedndring som ror forhéllande till annat forbund inom IOGT-NTO-rorelsen kan

endast goras genom samstammiga kongressbeslut av alla férbund som stadgedndringen
beror.
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§ 6:5 Forhallande till annat forbund

Som stadgar som ror forhallande till annat f6rbund betraktas de bestimmelser i stadgarna
hos IOGT-NTO, UNF, NSF och Junis som behandlar

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
D

samarbete inom IOGT-NTO-rorelsen (8§ 1:1),

IOGT-NTO-rorelsens grundsatser (§ 1:2)

samtidigt medlemskap i fler 4n ett forbund (§ 1:5),

medlemsloftet (8§ 1:6),

riksstyrelsens sammansattning och funktion (§ 1:4, 2:1, 2:9, 2:10),
samverkan pa regional niva (§ 3:1),

IOGT-NTO-kretsar (§ 1:4 och kapitel 5),

rorelsesamordnad verksamhet (§ 2:2),

narvaroratt vid IOGT-NTO-rorelsens beslutande forsamlingar (§ 2:5, 3:6),
ratt att delta i IOGT-NTO-rorelsens verksambhet (8 4:9),

valbarhet till fortroendeuppdrag (§ 2:12, 3:10, 4:10), eller
stadgedndringar som ror forhallande till annat forbund (§ 6:4, 6:5).

Punkter om rorelsesamordnad verksamhet (dvs. gemensamma kongresser) beror ej NSF.

29 (29)



	Kapitel 1. Allmänna bestämmelser för IOGT-NTO
	§ 1:1 Organisation
	§ 1:2 IOGT-NTO-rörelsens grundsatser
	Demokrati
	Solidaritet
	Nykterhet

	§ 1:3 IOGT-NTO:s ändamål
	§ 1:4 Beslutande organ
	§ 1:5 Medlemskap
	§ 1:6 Medlemslöfte
	§ 1:7 Medlemsavgift
	§ 1:8 Medlemskapets upphörande
	§1:9 Jäv

	Kapitel 2. Bestämmelser för IOGT-NTO som riksorganisation
	§ 2:1 Organisation
	§ 2:2 Ordinarie kongress
	§ 2:3 Extra kongress
	§ 2:4 Kongressombud
	§ 2:5 Mötesrättigheter och beslutsformer
	§ 2:6 Kongressärenden
	§ 2:7 Förbundsstyrelse
	§ 2:8 Förbundsstyrelsens uppgifter
	§ 2:9 Riksstyrelse
	§ 2:10 Riksstyrelsens uppgifter
	§ 2:11 Ordförandeforum
	§2:12 Valbarhet till förtroendeuppdrag
	§ 2:13 Firmateckning
	§ 2:14 Ekonomisk förvaltning
	§ 2:15 Särskild verksamhet
	§ 2:16 Revision
	§ 2:17 Upplösning

	Kapitel 3. Bestämmelser för IOGT-NTO-distrikt
	§ 3:1 Organisation
	§ 3:2 Ordinarie distriktsårsmöte
	§ 3:3 Extra distriktsårsmöte
	§ 3:4 Valmöte
	§ 3:5 Ombud till distriktsårsmöte och valmöte
	§ 3:6 Mötesrättigheter och beslutsformer
	§ 3:7 Distriktsårsmötesärenden
	§ 3:8 Distriktsstyrelse
	§ 3:9 Distriktsstyrelsens uppgifter
	§ 3:10 Valbarhet till förtroendeuppdrag
	§ 3:11 Firmateckning
	§ 3:12 Ekonomisk förvaltning
	§ 3:13 Revision
	§ 3:14 Bildande, samgående och upplösning
	§ 3:15 Åtgärder vid allvarliga brister
	§ 3:16 Särskilda stadgar

	Kapitel 4. Bestämmelser för IOGT-NTO-föreningar
	§ 4:1 Organisation
	§ 4:2 Föreningsmöte
	§ 4:3 Föreningsårsmöte
	§ 4:4 Extra föreningsårsmöte
	§ 4:5 Mötesrättigheter och beslutsformer
	§ 4:6 Årsmötesärenden
	§ 4:7 Föreningsstyrelse
	§ 4:8 Föreningsstyrelsens uppgifter
	§ 4:9 Föreningsverksamhet
	§ 4:10 Valbarhet till förtroendeuppdrag
	§ 4:11 Firmateckning
	§ 4:12 Ekonomisk förvaltning
	§ 4:13 Fastighetsförvaltning
	§ 4:14 Revision
	§ 4:15 Samgående med annan förening
	§ 4:16 Upplösning
	§ 4:17 Åtgärder vid allvarliga brister
	§ 4:18 Särskilda stadgar

	Kapitel 5. Samverkan i IOGT-NTO-krets
	§ 5:1 Organisation
	§ 5:2 Kretsårsmöte
	§ 5:3 Mötesrättigheter och beslutsformer
	§ 5:4 Kretsårsmötesärenden
	§ 5:5 Kretsstyrelse
	§ 5:6 Kretsens uppgifter
	§ 5:7 Valbarhet till förtroendeuppdrag
	§ 5:8 Firmateckning
	§ 5:9 Ekonomisk förvaltning
	§ 5:10 Revision
	§ 5:11 Samgående med annan krets
	§ 5:12 Upplösning
	§ 5:13 Särskilda stadgar
	§ 5:14 Särskilt om rättsförhållanden för kretsar

	Kapitel 6. Bestämmelser angående rättsförhållanden, stadgeändringar och särskilda bestämmelser vid omfattande ekonomisk verksamhet
	§ 6:1 Rättsförhållanden
	§ 6:2 Ekonomisk förvaltning vid omfattande ekonomisk verksamhet
	§ 6:3 Tolkning av stadgarna
	§ 6:4 Stadgeändring
	§ 6:5 Förhållande till annat förbund


